ISTITUTC COMPRENSIVO “MEZZOCORONA”

Istituto comprensivo di scuola elementare e media

Via F. Filzi, 4 - 38017 MEZZOLOMBARDO

REPUBBLICA Cod. Fisc. 96056920224 - Tel. 0461- 605409 Fax 0461-605142 PROVINCIA AUTONOMA

ITALIANA di TRENTO

[ Contrattazione decentrata a livello di istituzione scolastica

J

ANNO SCOLASTICO 2018/19

Fondo per la riorganizzazione e l'efficienza gestionale (FONDO) per il personale del
comparto scuola — ATA e assistenti educatori

TRA LE DELEGAZIONI
DI PARTE PUBBLICA rappresentata da

Il Dirigente scolastico reggente pro-tempore di IC Mezzocorona Tiziana Rossi
DI PARTE SINDACALE costituita da

F.L.C. C.G.l.L Scuola: Biancalbina Francesconi
CISL Scuola: Stefania Galli

SATOS: Ennio Montefusco e Amelia Ottaviani
RSA SATOS: Ives Daldon

VISTO l'accordo in ordine alle modalita di utilizzo delle risorse aggiuntive del Fondo
straordinario di cui all'art. 3 comma 2 della LP n. 27/2010 denominato Fo.R.E.G.;

VISTO lo specifico ACCORDO stralcio stipulato tra Apran e Q0SS in data 21 dicembre 2016;
ACCERTATO che la quota del Fondo straordinario (FOREG) assegnata dal Dipartimento
Conoscenza - Servizio personale e attivita contabili - & stata comunicata in questa fase come
meramente presuntiva e ammontante circa alla stessa cifra dello scorso a.s,, cio¢ € 8.908,82
totali;

Visto quanto emerso nella riunione in data 5 Novembre 2018 tenutasi per il personale
amministrativo, tecnico e ausiliario e AE relativamente alla presente proposta di
contrattazione;

Viste le Linee guida e gli indirizzi deliberati dal Consiglio dell'Istituzione e il Progetto
d’Istituto per I'as 2018/2019;

oggi, 19 Novembre, ore 14.30 S| CONVIENE E SI STIPULA IL SEGUENTE
ACCORDO:

¢ le attivita incentivabili a favore del personale ATA saranno compensate forfetariamente in
base alla complessita del progetto e/o dell’attivita svolta;

¢ gli obiettivi specifici, risorse disponibili e personale individuato (Allegato 1) sono
comunicati al personale in servizio con richiesta di partecipazione;

» le risorse previste per ciascun obiettivo specifico sono equamente ripartire tra il personale
che ha dato disponibilita di partecipazione, salvo verifica di cui al comma successivo;

e si procedera all'erogazione della quota/obiettivo dopo la verifica del raggiungimento
dell’obiettivo specifico. Nel caso di apporto individuale parziale rispetto a quello richiesto
dall’obiettivo specifico, se I’obiettivo & stato comunque raggiunto la quota sar ridistribuita
tra i dipendenti coinvolti nello stesso. In caso di personale sostituito le quote saranno
assegnate all’eventuale supplente, che abbia dato la disponibilita ad assumere I’incarico;
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° la verifica e la valutazione del raggiungimento dell’obiettivo da parte del Dirigente
scolastico avverra nella forma di valutazione finale, prevedendo comunque un monitoraggio
in itinere;

e ¢ fatta salva la possibilita di chiedere da parte dei dipendenti un momento di confronto in
itinere per eventuali problematiche riscontrate in ordine all’esecuzione dei progetti;

e [istituzione scolastica provvede alla determinazione dei compensi entro il 31 agosto e
provvede alla comunicazione degli stessi agli uffici competenti e alle OOSS secondo le
forme previste. Delle comunicazioni sara data contestuale notizia all”"Ufficio affari giuridici
e amministrativi e per le relazioni sindacali".

Allegato 1 - tabella obiettivi
Il Dirigente Scolastico

(prof.ssa Tiziana Rossi)
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ALLEGATO 1
Obiettivi - destinatari - quota:
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Il budget totale sara decurtato preventivamente delle indennita di accompagnamento
assegnate al personale AE impegnato in accompagnamento degli studenti loro
affidati per un totale massimo di euro 250.
La restante cifra ¢ cosi percentualmente suddivisa per obiettivi:

. CRITERI
OBIETTIVO INDIVIDUAZIONE | RISORSE
Supporto alla didattica
. . . . 30%
con particolare riguardo ai progetti|CS, ALS, CAS e
extracurriculari AAS, AE
Forme particolari di
P T ] .| CS, ALS, CAS ¢ .
flessibilizzazione  dell’orario  di AAS, AE 25%
lavoro
Supporto alla didattica
; ; .| CS, CAS, AE 18%
con particolare  riguardo  agli
studenti con BES e stranieri
Utilizzo nuovi SW e soluzioni
mformqttche per innovazione sia dei ALS, CAS ¢ AAS 10%
processi amministrativi che della
didattica
Mantenimento in efficienza della cs 159%
struttura
Gestione libri di tésto 2C8 2%
100%
di (cifra
presuntiva)

totale generale

8.908,82 totali
decurtati di 250
euro per indennita
di
accompagnamento
per AE = 8658,82
euro
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Si prevede che le quote destinate agli obiettivi siano equamente ripartire tra il personale
individuato come destinatario, salvo consuntivo effettuato in fase di verifica finale e, per
I'obiettivo relativo agli studenti con BES, fatte salve le specifiche indennita di
accompagnamento previste dall'Accordo stralcio e tenendo conto del maggior apporto
previsto per il personale collaboratore scolastico.

L'eventuale riassegnazione delle quote non assegnate sara ricalibrata sull’obiettivo 3
(Supporto alla didattica, con particolare riguardo agli studenti con BES e stranieri.




