CONTRATTAZIONE DECENTRATA D’ISTITUTO
anno scolastico 20182019

Il giorno 21 dicembre 2018, ad ore 12.00, presso la sede dell’lstituto Comprensivo
Mezzolombardo Paganelila, in ottemperanza a quanto previsto dal CCPL in tema di Contrattazione

collettiva decentrata a livello di singola istituzione scolastica come da premessa

TRA LE DELEGAZIONI

PER LA PARTE PUBBLICA rappresentata da
[l Dirigente Scolastico, dott. Andrea Bezzi

PER LE O0.5S. TERRITORIALI costituite da

CISL —Scuola Bolognani Monica
FGU GILDA degli insegnanti Cappelli Paolo
UIL — Scuola RUA del Trentino Alto Adige Motter Monica

PER LE RSA D’ISTITUTO costituite da

RSA UIL — Scuola RUA del Trentino Alto Adige Di Grado Alberto
RSA CGIL Scuola Gaeta Marica

SI CONVIENE E SI STIPULA
I'Accordo sulla Disconessione

Art. 3 comma 2 lett. f “i criteri generali per l'utilizzo di strumentazioni tecnologiche di lavoro in
orario diverso da quello di servizio, al fine di una maggiore conciliazione tra vita lavorativa e vita
familiare (diritto alla disconnessione)

Art. 1 (diritto alla disconnessione)

1- In considerazione dell’assoluta novita della materia, le parti convengono di introdurre, per il
personale docente, una prima regelamentazione in via sperimentale per lI'a.s. 2018/2019 con
Vimpegno di monitorarne i diversi aspetti problematici, anche in corso d’anno, per apportare
eventuali integrazioni o modifiche qualora ne dovesse emergere la necessita.

2- | docenti deli’Istituto Mezzolombardo Paganella ricevono dal Dirigente scolastico comunicazioni
interne ed esterne via posta elettronica, all'indirizzo loro fornito all'atto dell’assunzione, co
dominio @scuole.provincia.tn.it (o sistema MASTERCOM). l 22"'
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Le riunioni previste nel Piano annuale delle attivita deliberato dal Collegio Docenti vengono fissate
con data esatta nella proposta di calendario approvato Collegio Docenti prima dell’inizio delle
lezioni e il calendario di dettaglio dei consigli di classe viene preparato e diffuso, una volta
completate tutte e assunzioni, al massimo entro fine Settembre.

Ogni comunicazione per riunioni di lavoro ha quindi una data gia fissata ad inizio anno e cioeé prima
dell'inizio delle lezioni. Le eventuali variazioni di data o orario di convocazione che si rendessero
necessarie per causa di forza maggiore sono comunicate con anticipo, di norma, di almeno 5 gg
lavorativi.

Pertanto le convocazioni raggiungono i docenti via posta elettronica, all’'indirizzo sopra specificato,
con largo anticipo, e in ogni caso, di norma, almeno 5 giorni lavorativi prima rispetto all'impegno
richiesto.

3- Al fine di comunicare le variazioni di data e di orario cosi come previste dal comma 2, i docenti
dell'lstituto Mezzolombardo Paganella ricevono dal Dirigente scolastico comunicazione via posta
elettronica, all’indirizzo loro fornito all'atto deli’assunzione, con dominioc @scuole.provincia.tn.it (o
sistema MASTERCOM). | docenti possono consultare la propria posta personale utilizzando le
postazioni Pc ad uso del personale docente presenti a scuola nell'orario non coincidente con quello
di servizio e comunque da consultare aimeno una volta ogni 3 giorni nei giorni effettivamente
lavorativi del docente.

4- Le parti si impegnano a monitorare gli effetti del presente accordo in corso d’anno e a fare il
punto della situazione su richiesta di una delle parti.

Mezzolombardo, 21 dicembre 2018

Letto e sottoscritto
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Il Dirigente Scolastico, dott. Andrea Bezzi

PER LE OO.SS. TERRITORIALI costituite da

CISL - Scuola Bolognani Monica

FGU GILDA degli insegnanti Cappelli Paolo
UIL — Scuola RUA del Trentino Alto Adige Motter Monica //\XLQ.\\NQ@( O

PER LE RSA D’ISTITUTO costituite da

RSA UIL - Scuola RUA del Trentino Alto Adige Di Grado Alberto
RSA CGIL Scuola Gaeta Marica
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