
A seguito della deliberazione della Giunta provinciale n. 2265 di data 16 dicembre 2016 
rinnovo del contratto collettivo provinciale di lavoro 2016/2018  
 

21 dicembre 2016 
 
Art. 16 
Indennità per il funzionario amministrativo scolastico 
 
quota fissa di € 1.713,00 annui lordi 
 
quota variabile 2016-2017 
 

terza fascia 1.143 euro 
seconda fascia 815 euro 
prima fascia 658 euro 
 
a.s. 2017/2018 e seguenti 
 

terza fascia 2.767 euro 
seconda fascia 2.367 euro 
prima fascia 1.967 euro 
 
aumento terza fascia 1.624,00 euro 
 
aumento seconda fascia 1.552,00 euro 
 
aumento prima fascia 1.309,00 euro 
 

indennità totale 
 
terza fascia   1713+2767=4.480,00 
 
seconda fascia 1713+2367=4.080,00  
 
prima fascia  1713+1967=3.680,00 
 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
A seguito della deliberazione della Giunta provinciale n. 1732 di data 28 settembre 2018 
 

il giorno 4 ottobre 2018 
 

Dal primo gennaio 2019  
 

La misura della quota fissa dell'indennità di funzione di cui all'art. 16, comma 1, dell'Accordo 
stralcio 21.12.2016 e ss.mm. è integrata di un importo pari a 2.267 euro 
 
quota fissa 1.713,00+2.267,00=3.980,00 
 
indennità totale 
 
terza fascia   1713+2267+2767=6.747,00+1.000,00+2.500,00=10.247,00 
 
seconda fascia 1713+2267+2367=6.347,00+1.000,00+2.500,00= 9.847,00 
 
prima fascia  1713+2267+1967=5.947,00+1.000,00+2.500,00=9.447,00 



 
 
 
Al medesimo personale per il periodo di utilizzo presso strutture del dipartimento 
della conoscenza o IPRASE può essere riconosciuta, in relazione alla complessità del 
progetto affidato, un'integrazione della quota fissa nel limite massimo di 2.500 euro 
 
 
Dal 1° settembre 2019, con l'avvio del processo di valutazione nei confronti del personale 
responsabile amministrativo scolastico, è riconosciuta un'integrazione della quota fissa 
dell'indennità di funzione di cui al comma 2 di importo pari a 1.000 euro 
 
 

 


